2010年度深圳市房地产经纪人/经纪人助理继续教育培训内容设置
问卷调查
深圳市房地产经纪人/经纪人助理：

为提高协会在即将开展的2010年度深圳市房地产经纪人/经纪人助理继续教育（以下简称继续教育）的工作质量，制定更为科学、有针对性的培训计划和课程设计，不断提高继续教育的培训效果和质量，请您就如下问题做出客观的评价，并提出中肯的意见。希望您能积极参与、认真填写，并于12月10日前传真至协会  传真：83545337  
电话：83545354—603 。非常感谢您的合作。
                                        深圳市房地产经纪行业协会秘书处
（请在所选答案前的字母上打“√”或在“——”上填上适当的内容）
1. 年龄 ：      A 20岁（含）以下  B 20-30岁  C 30-40岁   D 40岁以上

2. 受教育程度：  A大专以下    B 大专    C 本科    D 硕士     E 博士

3. 您的从业资格：  A  全国房地产经纪人    B 深圳市房地产经纪人        C  深圳市房地产经纪人助理  

4. 您的执业年限：  A 1年    B 2年     C 3年     D 4年以上 
5. 您的工作岗位：  A 业务部门  B 业务支持部门  C 管理者  D 其他工作

6. 您希望通过培训对您的职业生涯有何影响或意义？

A 提高执业能力    B 年检的需要    C 完成岗位变换

7. 非常在意学习内容对目前工作有帮助性吗？

 A 非常在意      B 不在意        C 无所谓

8. 认为继续教育培训应侧重哪一方面？（多选）

A 房地产经纪基础    B 专业技能     C 时事政策    D职业发展与规划

E 管理与公共关系   F 网络营销    G其它             
9. 您对09年度继续教育现场培训工作不满意的是：（多选）
A 讲师水平  B 教室环境   C 教学质量  D 培训时间过短   E 培训时间过长 F其它             
10. 您对09年度继续教育网络在线培训工作不满意的是：（多选）  

A 讲师水平  B网络课件效果较差   C 教学质量  D 系统操作较繁复
E培训时间过短   F 培训时间过长  G其它             
11. 请您对以往参加过的继续教育培训加以评述：（多选）

A过于随机，缺乏规划与系统性        B还可以，内容比较适合我  

C内容不适用      D实践训练少       E内容单调，针对性差  

F缺少专业理论    G教师不能按需选择内容  H培训师水平不高
12. 针对职业能力提升，您希望参加以下哪些内容的培训：（请在方框中打“√”或在“——”上填上培训内容）

	培训具体内容
	重要性

	
	急需
	一般 
	不需要

	房地产法律法规更新
	
	
	

	金融危机下的房地产经纪企业战略探讨
	
	
	

	客户类型及心理分析
	
	
	

	三级市场交易流程及风险控制
	
	
	

	如何成为金牌房地产经纪人
	
	
	

	其它（自行补充）：
	
	
	

	其它（自行补充）：
	
	
	

	其它（自行补充）：
	
	
	


13. 您希望授课的形式是：

A课堂讲课式  B互动研讨式  C案例解析式  D网络自学式   E 其它             
14. 以下为开放式问题：
请你为协会2010年度继续教育工作的开展提一些合理化建议：
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